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Podstawa prawna — Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r.).

Zalozenia i cele ogolne:
e zapoznanie z ideg wolontariatu,
e podejmowanie dziatan oraz akcji charytatywnych w §rodowisku lokalnym oraz poza
jego obszarem,
e wspieranie cieckawych inicjatyw mtodziezy,
e rozwijanie wrazliwos$ci 1 osobowosci wolontariuszy,
e ksztaltowanie postaw prospotecznych,

e wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi dziatalno$¢ charytatywna.

Regulamin Szkolnego Wolontariatu

I.  Postanowienia ogolne

1. Wolontariat — to bezptatne, $wiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych,

wykraczajace poza wigzi emocjonalne.

2. Wolontariusz - osoba dobrowolnie 1 bezinteresownie pomagajaca innym.
Wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie Zycia spotecznego, wszedzie tam,

gdzie taka pomoc jest potrzebna.

3. Szkolny Wolontariat jest inicjatywa skierowang do milodziezy, ktora chce pomagaé
potrzebujacym, dziala¢ na potrzeby $rodowiska, inicjowaé oraz wspomagaé inicjatywy
charytatywne. Jest to grupa osob dziatajacych nieodptatnie i bezinteresownie, szczegolnie

w sytuacji gdy moze stuzy¢ ludziom, ktérzy tego potrzebuja.



Il.  Cele szczegolowe i sposoby dzialania

Cele szczegolowe:

przygotowanie mtodziezy do podejmowania inicjatyw charytatywnych na rzecz
spoteczenstwa w tym §rodowiska szkolnego i lokalnego;

rozwijanie wsrod mtodziezy postawy bezinteresownego zaangazowania na rzecz
potrzebujacych pomocy;

rozwijanie otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych;

aktywne dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego
oraz $rodowiska naturalnego;

wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezowych;

promocja idei wolontariatu;

ksztalttowanie umiejetnosci pracy zespotowe;.

Propozycje dziatan Szkolnego Wolontariatu

Aktywnos¢ wolontariatu skierowana jest na dwa zasadnicze obszary: srodowisko szkolne

1 Srodowisko lokalne (zewngtrzne). Do inicjatyw podejmowanych w ramach dziatalnosci

wolontariatu naleza:

organizowanie pomocy kolezenskiej 1 akcji wolontariatu w srodowisku szkolnym,
pomoc osobom starszym,

organizowanie i udziat w akcjach charytatywnych: - kwestowanie na rzecz
ogbInopolskich oraz lokalnych akcji (,,Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy”,
,,Ziemia Sanocka dla Szpitala”), - zbiorka nakretek; - organizowanie akcji
Swigtecznych;

akcje okazjonalne;

pomoc w przygotowaniu i przeprowadzeniu imprez i kampanii Srodowiskowych.

I11.  Wolontariusze: prawa i obowiazki

Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym.



2. Do Szkolnego Wolontariatu moze naleze¢ mtodziez szkolna, respektujgca regulamin,
po uprzednim przedstawieniu opiekunom pisemnej zgody rodzicéw na udziat w

dziataniach wolontariatu.

3. Dzialalnos$¢ Szkolnego Wolontariatu opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci i

bezinteresownosci.

4. Wolontariusze moga podejmowac dziatania w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki i

pomocy w domu.

5. Wolontariusz ma prawo do zgtaszania wlasnych propozycji i inicjatyw.

6. Wolontariusz moze liczy¢ na pomoc opiekuna oraz kolegdéw 1 kolezanek.

7. Wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy,

troskg o innych.

8. Wolontariusz ma obowigzek systematycznie uczestniczy¢é w spotkaniach, a takze
aktywnie wlaczac si¢ w dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu, zgtasza¢ wtasne

propozycje i inicjatywy wykorzystujac swoje zdolnosci i do§wiadczenie.

9. Kazdy wolontariusz swoim postepowaniem powinien starac si¢ promowac ide¢

wolontariatu oraz by¢ przyktadem dla innych.

10. Wolontariusz ma obowigzek przestrzegania zasad zawartych w Regulaminie.

11. Wolontariusz stara si¢ w szkole i poza nig zachowywac¢ kulturalnie i by¢ wzorem dla

innych ucznioéw.

Rezygnacja z pracy w wolontariacie:
Kazdy uczen ma prawo zrezygnowac z pracy w wolontariacie. Od momentu podjecia decyzji
0 rezygnacji, wolontariusz jest zobligowany do powiadomienia opiekunow i przedstawienia

pisemnego oswiadczenia wraz z podpisem rodzica.



IV. Formy i sposoby nagradzania

Cztonkowie Szkolnego Wolontariatu mogg by¢ nagradzani poprzez:
- pochwal¢ dyrektora lub i opiekunow na forum szkoty,
- wreczenie listow pochwalnych i dyplomow,
- przyznawanie uczniom konczacym gimnazjum dodatkowych punktow za

dziatalnos¢ w klubie.

V. Ewaluacja
Podsumowaniem pracy bedzie roczne sprawozdanie z pracy wolontariatu, rejestr osob
objetych pomoca, dokumentacja pracy w postaci zdje¢ z imprez, akcji charytatywnych,

publikacje na stronie internetowej szkotly, podzigkowania od 0sob i instytucji.

Zalaczniki do regulaminu:

Zatacznik nr 1. Kodeks etyczny wolontariusza

By¢ pewnym — Zastandw sig, dlaczego chcesz pomagac¢ innym ludziom.

By¢ przekonanym — Nie oferuj swej pomocy, jezeli nie jeste$ przekonany o wartosci tego, co
robisz.

By¢ lojalnym — Zglaszaj sugestie, nie uderzaj w innych.

Przestrzegac¢ zasad — Nie krytykuj rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Moze okazac si¢, ze maja
swoje uzasadnienie.

Mowi¢ otwarcie — Pytaj o rzeczy, ktorych nie rozumiesz.

Chetnie uczy¢ si¢ — Rozszerzaj swoja wiedze.

Stale si¢ rozwijaé — Staraj si¢ jak najwiecej wiedzie¢ o pracy w wolontariacie.

Nie sprzeciwia¢ sie kontroli nad soba — Bedziesz pracowat lepiej 1 z wigkszg satysfakcja,
wykonujac to, czego od Ciebie si¢ oczekuje.

By¢ osoba, na ktérej mozna polegaé — Praca jest zobowigzaniem. Wykonuj to, co zgodzite$
si¢ zrobi¢. Nie skladaj obietnic, ktdrych nie jestes w stanie spetnic.

Dziala¢ w zespole — Znajdz dla siebie miejsce w grupie. Samotnik dziatajacy na wiasng reke

jest mato skuteczny.



